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PROCEDIMIENTOS EFICACES EN LA
CREACION DE GRUPOS
EMPRESARIALES (GE)

Solicitud por parte del
sector

DEFINICION
DEL SECTOR

Empresarios
dispuestos para

trabajar en grupo

Identificar empre-
sarios interesados

Identificación de
nuevos líderes

PREPARACION DE
LA 1ª. REUNION

LA 1ª
REUNION

FORMACION
DEL GRUPO

Visitar líder para
formar grupo

Organizar con el área
de coordinación del
SENAI uso de los

salones para
encuentros

Informarle sobre los
objetivos de los GE

Pedir la lista de em-
presarios potenciales

Solicitar su acompa-
ñamiento en la visita

a los otros

Cantidad de invitados
no superior a 20

Entregar material de
promoción

Entregar invitación
(firmada por el

presidente de una
entidad de apoyo)

La invitación debe
aclarar:
• Fecha
• Local
• Hora
• Motivo

Realizar la 1ra.
reunión una semana
después de la fecha

de entrega de la
invitación

Permitir la inclusión
de empresas
informales

Preparar material
didáctico:

cinta adhesiva, pane-
les, pinches, papel,
tarjetas, pinceles

Preparar pautas de la
reunión no superior a
1:30 de duración con:
• Lista de particip.
• Programa confor-

me motivo señala-
do en la invitación

Realizar la
convocatoria de los
participantes, con un
día de antelación

Invitar al presidente
de la unidad de apoyo

para la reunión

Organización sala de
reunión: Pedir al área
de coordinación que
coloquen las sillas en

U

Palabras de bienvenida
del presidente

Presentación del
consultor – moderador
y de los participantes
del grupo (Metaplan)

Presentación del
programa GE. Charla

informativa de
sensibilización

Informe de las
metodologías a ser

utilizadas

Costo real del
programa GE

Contribución mensual
económica del grupo
en el 1er. Semestre

Agenda de la próxima
reunión:

Firma del contrato GE

Definir fecha, local y
hora de la próxima

reunión

Temario de la próxima
reunión: Ceremonia
oficial de firma del

Contrato GE y
aclaraciones
pertinentes

Envolvimiento de
entidades de apoyo,

(SENAI,
asociaciones, etc.)


